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Introdugao

Instituto de Previdencia Municipal de Potirendaba
Ru.  Achiles  Mdlvez],  n°  704  .  Cen(ro -CEP   I 5105-000  -Tel.( 17)  3249-2525

CNP]:  07.581.026/0001 -10  -Potjrendab.  .  SP.

E-mail:  ii)i'empo@polirendaba.sp.gov.br

0 lnstituto de Previdencia do Municipio de Potirendaba, lpREMPO, 6 constituido na forma da
legislagao   pertinente  em   vigor,   com   carater  nao  econ6mico  e  sem  fins  lucrativos,   com
autonomia  administrativa  e  financeira.  Sua  fun¢ao  e  administrar  e  executar  a  previdencia
social  dos  servidores,  conforme  estabelece  a  Lei  {ntimero  da  lei  e  data  da  lei} e  Resolu¢ao
CMN   n9   3.992/2010   e   alterac5es,   que   contem   as   diretrizes   de   aplicacao   dos   recursos

garantidores  do  plano  de  beneficio  administrado  pelo  Regime  Pr6prio  de  Previdencia  Social
(RPPS).   A   presente   Politica   de   lnvestimentos   foi   discutida   e   aprovada   pelo   Conselho
Administrativo  do  IPREMPO  na  reuniao  ordinaria  do  mes  de  dezembro,  que  ocorreu  em
UR,|T2.|2!fIT].

Definfc6es

Ente Federativo: Municipio de Potirendaba, Sao Paulo

Unidade Gestora: lnstituto de Previdencia do Potirendaba

CNPJ: 07.581.026/0001-10

Meta de Retorno Esperada: lNPC + 6% a.a.

Categoria do lnvestidor: Geral

Gestao Previdenclaria (Pro Gestao)

A adogao das melhores pr5ticas de Gestao  Previdenciaria, de acordo com a  Portaria  MPS  N9
185  de  14  de  maio  de  2015,  tern  por  objetivo  incentivar  o  lpREMPO  a  adotar  melhores

praticas de gestao previdenciaria, que proporcione maior controle dos seus ativos e passivo e
mais transparencia no relacionamento com  os segurados e a sociedade. Tal adocao garantifa

que os envolvidos no processo decis6rio do lnstituto cumpram seus c6digos de conduta pre-
acordados a fim de minimizar conflitos de interesse ou quebra dos deveres.

Assim,  com   as  responsabilidades  bern  definidas  compete  ao  Comite  de  lnvestimentos,  a
elaboracao   da   Politica   de   lnvestimento   (P.I.),   que   deve   submete-la   para   aprovacao   ao
Conselho  Administrativo,  o  agente  superior  nas  definic6es  das  politicas  e  das  estrategias

gerais da lnstituicao.

Ainda  de  acordo  com  os  normativos,  esta  P.I.  estabelece  os  principios  e  diretrizes  a  serem
seguidos na  gestao  dos  recursos correspondentes as  reservas tecnicas,  fundos  e  provisoes,
sob a administragao deste RPPS, visando atingir e preservar o equilfbrio financeiro e atuarial e
a solvencia do plano.

As   diretrizes   aqui   estabelecidas   sao   complementares,   isto   e,   coexistem   com   aquelas
estabelecidas  pela  legisla¢5o  aplicavel,  sendo  os  administradores  e  gestores  incumbidos  da
responsabilidade de observa-Ias concomitantemente, ainda que nao estejam transcritas neste
documento.
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Comite de lnvestimentos

Ins[ituto de Previdencia Municipal  de Potirendaba
Rue  Achiles  M&lvezi,  n°  704 -Centro -CEP  15105-000  -Tel.( 17)  3249-2525

CNP}: 07.581.026/000 I -I 0  .  l'otirendal)3  -SP.

I.mail:  ipremi]o@potirendaba.sp.gov.br

De acordo com a  Portaria MPS nQ 440/13 e a Decreto N9 2.651 de 10 de dezembro de 2013,o
Comite   de   lnvestimento   do   lpREMPO  6  formado   por   membros  de  indicac5o  do   Poder
Executivo. 0 fato de em sua composicao estarem presentes pessoas tecnicamente preparadas
permite  que  o  mesmo  seja  responsavel   per  zelar  pela  implementac5o  desta  politica  de
investimento    e    realizar    recomenda¢6es   junto    a    Diretoria    Executiva    e    ao    Conselho
Administrativo.  Neste  colegiado,  podem  ainda  participar especialistas  externos  para  auxiliar
em decis6es mais complexas ou de volumes mais representatives.

0  comite  de  investimento  6  formado  por  3  membros.  Todos  os  membros  do  comite  s5o
certificados conforme disposto abaixo:

Certificac5o Quantidade de Membros
Certificados

Certificacao Profissional ANBIMA 3
-Serie 10 (CPA - 10)

Consultoria de lnvestimentos

A  consultoria  de  investimentos  tera  a  funcao  de  auxiliar  o  RPPS  no  acompanhamento  e
monitoramento do desempenho do risco de mercado e do enquadramento das aplicac6es dos
recursos, de acordo com  a Art.  18 da  Resolucao CMN  n9 3.922 e alterac6es.  Essa consultoria
devera  ser  cadastrada  junto  a  CVM   tinica  e  exclusivamente  como  consultora  de  valores
mobiliarios e seguir o determinado nos incisos I,  11 e 111 do artigo supracitado.

Diretrlzes Gerais

Os  principios,  metodologias e parametros estabelecidos nesta  P.I.  buscam  garantir,  ao longo
do  tempo,  a  seguranca,  Iiquidez  e  rentabilidade  adequadas  e suficientes  ao  equilibrio  entre
ativos e passivos do lpREMPO, bern como procuram evitar a exposicao excessiva a riscos para
os quais os  premios  pagos  pelo  mercado  nao  sejam  atraentes  ou  adequados  aos objetivos
tra§ados.

Esta P.I. entrara em vigor em 01 de janeiro de 2018. 0 horizonte de planejamento utilizado na
sua elaboracao compreende o periodo de 12 meses que se estende de janeiro a dezembro de
2018.

Esta politica est5 de acordo com a Resoluc5o CMN n9 3.992/10 e alterac6es e a Portaria MPS
n9 519/11 e alterac6es que disp6em sabre as aplicac6es dos recursos financeiros dos Regimes
Pr6prios  de  Previdencia  Social  instituidos  pela  Uni5o,  Estados,  Distrito  Federal  e  Municipios
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bern como parametros minimos para as alocac6es de recursos e limites, utilizag5o de vefculos
de investimento e a meta de rentabilidade.

Adicionalmente  este  documento  trata  da  metodologia  adotada  para  o  aprecamento  dos
ativos financeiros  e gerenciamento de  riscos,  em  consonancia  com  as definic6es constantes
na Resolucao CMN n9 3.992/10 e alterac6es.

Em   havendo   mudansas   na   legislac5o   que   de   alguma   forma   tornem   estas   diretrizes
inadequadas, durante a vigencia deste instrumento, esta  P.I. e os seus procedimentos serao
alterados   gradativamente,   de   forma   a   evitar   perdas   de   rentabilidade   ou   exposicao
desnecessaria  a  riscos,  conforme  definic6es  constantes  na  Resolucao  CMN  nQ  3.992/10  e
alterac6es. Caso seja necessario, deve ser elaborado urn plano de adequagao, com crit6rios e

prazos para a sua execucao, sempre com o objetivo de preservar os interesses do lpREMPO,
desde que este plano nao seja contrario ao arcabouco legal constituido.

Se  nesse  plano  de  adequacao  o  prazo  de  enquadramento  estabelecido  pelas  disposic6es
transit6rias  da  nova  legislac5o  for  excedido,  o  lnstituto  devera  comunicar  oficialmente  a
Secret5ria de Previdencia do Minist€rio da Fazenda.

Modelo de Gest8o

A gestao das aplicag6es dos reciirsos de acordo com o Artigo 39, §59, Inciso 11 da Portaria MPS
n9  519/11,  e  alterag6es,  do  lpREMPO  serapr6pria,  ou  seja,  o  RPPS  realizara  diretamente  a
execuc5o da  P.I.  de sua  carteira,  decidindo sobre as aloca¢aes dos recursos e respeitados os

parametros da legislac§o e definidos nesta P.I.

Segregacao de massa

0 lNSTITUTO DE  PREVID£NCIA MUNICIPAL DE POTIRENDABA nao possui segregacao de massa

do seu plano de beneficios.

Meta de Retorno Esperado

Para o exercicio de 2018 o lpREMPO preve que o seu  retorno esperado sera de no minimo o
indice de inflac5o, lNPC acrescido de uma taxa de juros de 6,00%.

A  escolha  do  lNPC justifica-se  devido  ao fato  de  este  ser  o  mesmo  indice  de  precos  que  a
Prefeitura  utiliza  para  conceder  a  reposi¢2io  inflacionaria  anual  do  sal5rio  dos  servidores,
como forma de coerencia para evitar descasamento entre o crescimento do passivo atuarial e
do ativo atuarial

A escolha da taxa de juros escolhida, 6%a.a., justifica-se devido ao fato de esta ser uma taxa
de juros compativel com o crescimento do seu passivo atuarial,como forma de coerencia para
evitar descasamento entre o crescimento do passivo atuarial e do ativo atuarial.
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Aderencia das Metas de Rentabilidade

As metas de rentabilidade definidas no item  anterior estao aderentes ao perfil da carteira de
investimento e das obrigac6es do plano.

Verificamos  que  o  passivo  atuarial  do  lpREMPO  cresceu  nos  tlltimos  dois  anos  as seguintes
taxas:

2015 -9,85% a.a.

2016 -42,05% a.a.

Verificamos ainda que a rentabilidade da carteira nos dltimos tres anos esti aderente a meta
de rentabilidade escolhida, conforme o hist6rico abaixo:

2015 - 19,26% a.a.

2016 - 17,04% a.a.

Carteira Atual

A carteira atual, de acordo com a tabela abaixo, demonstra os percentuais de aloca¢ao assim
coma os limites legais observados par segmento na data 30/11/2017.

Aloca€ao de recursos e os limites par segmento de aplica€5o

A analise e avaliac5o das adversidades e das oportunidades, observadas em cenarios futuros,
contribuem para a formac5o de uma vis5o ampla do lpREMP0 e do ambiente em que este se
insere, visando assim a estabilidade e a solidez do sistema.

0 grau de maturacao, suas especificidades e as caracteristicas de suas obrigac6es, bern como
o cenario macroecon6mico, determjnam as seguintes diretrizes dos investimentos:

•   A aloca¢5o dos recursos nos diversos segmentos;

•   Os   limites   m6ximos   de   aplica¢5o   em   cada   segmento   e   prazos   de  vencimentos   dos
investimentos,

•   A escolha por ativos que possuem ou nao amortiza€6es ou pagamento de juros peri6dicos;
dentre outros.
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Cenario

Ins[ituto de Previdencia Municipal de Potirendaba
Rue Achiles  Malvezi,  n°  704 ,  Centro .  CEP  15105.000 -Tel.( 17)  3249-2525

CNP]: 07.581.026/0001 -10  -Potirendaba  -SP.

E.mail:  iprempo@potirenddba.sp.gov.br

A  expectativa  de  retorno  dos  investimentos  passa  pela  definie5o  de  urn cenario  econ6mico

que deve  levar em  considerac5o  as  possiveis variac6es que os principais indicadores  podem
sofrer.

0  cenario  utilizado  corresponde  ao  Boletim  Focus 01/12/2017  que  representa  a  media  das
expectativas dos principais agentes de mercado.

Nesse cenario exposto acima, o lpREMPO est5 com a sua carteira de investimentos aderente
aos  indicadores,  podendo  assim  acruar  a  rentabilidade  dos seus  principais fatores de  riscos
investidos e se manter aderente tamb6m a meta de rentabilidade proposta.
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Aloca €ao objetivo

A  tabela  a  seguir  apresenta  a  alocagao-objetivo  e  os  limites  de  aplicagao  em  cada  urn  dos
segmentos  definidos  pela  Resolu¢ao  CMN  ng  3.922/2010  e  altera€6es.  Essa  alocac5o  tern
como intuito determinar a  alocacao estrategica a ser perseguida ao longo do exerc(cio desta
Politica de lnvestimento que melhor reflita as necessidades do passivo.
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Art. 79, I, "a"

Art.  7®' I, ab''

Art. 79, I,  ucn

Art. 79, „

Art.  79, Ill, Oa"

Art. 7e,  |||,  ..bd

Art. 79, |V, "aa

Art. 7€, lv, qb"

Art 79, V, "b"

Art. 79, VI, ''a°

Art. 7,, Vl, "b"

AJt' 7!, V,I, ba"

Art. 7e, vii, "pr

Art. 70, VII'  "c"

ArL 8£, I, "a-

Art. 89' '' „b.

Art.  89`  1',  `,a„

Art. 80,  Ill  „b„

Art. 89, 11'

Art. 89, lv, "a.

Art. 89, lv, "b~

A alocasao objetivo foi definida considerando o cenario macroecon6mico e as expectativas de
mercado  vigentes  quando  da  elaboracao  deste  documento,  conforme  descrito  no  item
Cenario.

Apre§amento de ativos financeiros

Os titulos e valores mobiliarios integrantes das carteiras e fundos de investimentos, nos quais
o   lnstituto  aplica   recursos  devem  ser  marcados  a  valor  de   mercado   (exceto  os  ativos
pertencentes  as  carteiras  dos  Fundos  regidos  pela  portaria  MPS  n9  65  de  26/02/2014),  de
acordo com os criterios recomendados pe]a CVM, pela ANBIMA e definidos na Resolu¢ao CMN
n9 3.992/10 e alterac6es.

0 metodo e as fontes de referencia adotados para aprecamento dos ativos pelo lnstituto sao
os   mesmos   estabelecidos   por   seus   custodiantes   e   est5o   disponiveis   no   Manual   de
aprecamento do custodiante.
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E recomendado que todas as negociac6es sejam realizadas atraves de plataformas eletr6nicas
e   em   bolsas  de  valores  e   mercadorias  e  futuros,   visando   major  transparencia   e   maior

proximidade do valor real de mercado.

Gestao de Risco

Em  linha  com  o  que  estabelece  a  Resolucao  CMN  n9  3.922/2010  e  alterac5es,  este  t6pico
estabelece quais ser5o os criterios, parametros e limites de gestao de risco dos investimentos.

0   objetivo   deste   capitulo   e   demonstrar   a   an5lise   dos   principais   riscos   destacando   a
importancia  de  estabelecer  regras  que  permitam  identificar,  avaliar,  mensurar,  controlar  e
monitorar  os  riscos  aos  quais  os  recursos  do  plano  est5o  expostos,  entre  eles  os  riscos  de
mercado, de credito, de liquidez, operacional, legal, terceirizacao e sistemico.

Risco de Mercado

0 acompanhamento do risco de mercado sera feito atrav6s do calculo do Vo/ueflt-fli.st (VaR)
por cota, que estima, com base nos dados hist6ricos de volatilidade dos ativos presentes na
carteira analisada, a perda esperada.

®VgA

Para  o  consolidado dos segmentos,  o controle  de  risco de  mercado sera  feito  por  meio  do
calculo do   Vo/ue-ot-fli.sk (VaR) por cota, com o objetivo do lpREMPO controlar a volatilidade
da cota do plano de beneficios

0 controle de riscos deve ser feito de acordo com os seguintes limites:

:i  -` -,,`•   I                              T   `     `            ,

1'1    i   L`    ,   i,     ,

+.                 L,M,TE
Renda Fixa                                                                                                                                                5 96

Renda Vari6vel 2096

-.`r        ,-
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Os  limite  do VaR  dos  mandatos  de  Renda  Fixa  e  Renda Variavel  foram  estipulados atr5s  de
estudo  realizados utilizando  os VaR  historicos disponl'veis,  atraves de tres premissas  b5sicas:
1- estimacao do VaR hist6rico dos principais benchmarks do mercado de Renda  Fixa e Renda
Vari5vel;  2- estima[ao  do VaR  hist6rico dos fundos de  investimento da carteira de  ativos do
RPPS; e 3-margem de seguran¢a para acomodar possiveis eventos inesperados.

Risco de Cr6dito

•  Abordagem aualitativa

A   Instituicao   utilizara   para   essa   avaliagao   do   risco   os   rofi.ngs   atribuidos   por   agencia
classificadora de risco de cr€dito atuante no Brasil.

Para checagem  do enquadramento, os titulos privados devem, a  principio, ser separados de
acordo com suas caracteristicas.

I  ,  ,
I,I 1 I 11, I,I|,IIL+i,I : I,i,Ill,IIL,IIL+,.  ,

Tftulos emitidos par instituic3o h5o financeira X X

FIDC X

Thu[osemitidosporinstituica-ofinanceira X

Os  titulos  emitidos  por  instituic5es  nao  financeiras  podem  ser  analisados  pelo  rating  de
emissao   ou   do   emissor.   No   caso   de   apresentarem   notas   distintas   entre   estas   duas
classificac6es, sera considerado, para fins de enquadramento, o pior rot./.ng.

Posteriormente, e  preciso verificar se o papel  possui rott.ng par uma das agencias elegiveis e
se  a  nota  e,  de  acordo  com  a  escala  da  agencia,  igual  ou  superior  a  classifica€ao  minima
apresentada na tabela a seguir.

~   `                               AGENCIA
Jl,I

1LILIII11I1,.I,FINANCEIRA 'LILII|||II,`  ,    \    ,   ,IIL`,.,1`IIII:,I

PRAZO • tonga prazo Long® prazo

Standard&Poors
brA- brA- brA-

Moodys A3.br A3.br AI.br

I:itchRatings
A-(bra) A-(bra) A-(bra)

SRRatings
brA brA brA

Al'stinRating
brAA brAA brAA

LF Rating brAA brM brM

€-,,-
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Os  investimentos que  possufrem  rot/.ng igual  ou  superior as notas indicadas  na tabela serao
enquadrados   na   categoria   grau   de   investimento,   desde   que   observadas   as   seguintes
condi§6es:

•   Os titulos  que  nao  possuem  raring  pelas  agencias  elegiveis  (ou  que  tenham  classifica¢ao
inferior as que constam na tabela) devem ser enquadrados na categoria grau especulativo;

•    Caso  duas  agencias elegiveis classifiquem  o  mesmo  papel,  sera  considerado,  para  fins de

enquadramento, o pior rari.ng;

•    No caso de ativos de cr6dito que possuam garantia do Fundo Garantidor de Credito - FGC,
sera   considerada   a   como   classificagao   de   risco   de   credito   a   classificacao   dos   ativos
semelhantes emitidos pelo Tesouro Nacional, desde que respeitados os devidos limites legais;

•   0 enquadramento dos titulos sera feito com base no rofi`ng vigente na data da verificacao
da aderencia das aplicac6es a politica de investimento.

Risco de Liquidez

0 risco de liquidez pode ser dividido em duas classes:

1.     Possibilidade de indisponibilidade de recursos para pagamento de obriga€8es (Passivo);

11.     Possibilidade de redu§ao da demanda de mercado (A\tivo).

Os itens a seguir detalham as caracteristicas destes riscos e a forma como eles serao geridos.

I.     Indisponlbllldade de recursos para pagamento de obrigac6es (Passivo)

A gestao do risco de indisponibilidade de recursos para pagamento de obriga€6es depende do
planejamento  estrat6gico  dos  investimentos  do  plano.  A  aquisigao  de  titulos  ou  valores
mobili6rios com  prazo ou fluxos incompativeis com  as necessidades do plane  pode gerar urn
descasamento.

11.     Reducao de demanda de mercado (Ativo)

A segunda classe de risco de liquidez pode ser entendida como a possibilidade de reduc5o ou
inexistencia de demanda  pelos titulos e valores  mobiliarios integrantes da  carteira. A gest5o
deste risco sera feita com base no seguinte indicador:

•    Percentual da carteira que pode ser negociada;
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0  controle  do  risco  de  liquidez de  demanda  de  mercado sera  feito  par  meio  dos limites  da
tabela abaixo, onde sera analisado o curto (de 0 a 30 dias), m6dio e longo prazo (acima de 365
dias).

=1,I:I,I,]1,II
il==t1'=,,III,i,IL,J111`1I,,J1,,,il,i,:,11.I=,i

De 0 a 30 dias 100%

Acima de 365 dias 0%

16.4 Risco Operacional

Risco Operacional e `'a possibilidade de ocorrencia de perdas resultantes de falha, deficiencia
ou  inadequa¢5o de processos internos,  pessoas e sistemas,  ou  de eventos externos''.  Dessa
forma a gest5o desse risco sera a implementagao de ac6es que garantam a adocao de normas
e   procedimentos  de  controles  internos,   alinhados  com   a   legislaeao  aplicavel.   Dentre  os

procedimentos de controle podem ser destacados:

•   A definicao de rotinas de acompanhamento e analise dos relat6rios de monitoramento dos
riscos descritos nos t6picos anteriores;

•   0 estabelecimento de procedimentos formais para tomada de decis5o de investimentos:

•   Acompanhamento   da   formacao,   desenvolvimento   e   certifica§ao   dos   participantes   do

processo decis6rio de investimento; e

•    Formalizacao   e   acompanhamento   das   atribuic6es   e   responsabilidade   das   todos   os
envolvidos no processo planejamento, execucao e controle de investimento.

16.5 Risco Tierceirizacao

Na administracao dos recursos financeiros h5 a possibilidade de terceirizac5o total ou  parcial
dos  investimentos do  RPPS.  Esse tipo de operaeao delega  determinadas responsabilidades a

gestores  externos,  por6m  nao  isenta  o  RPPS  de  responder  legalmente  perante  os  6rgaos
supervisores e fiscalizadores.

Neste  contexto, o  modelo de terceirizae5o exige que o RPPS tenha urn  processo formalizado

para   escolha   e   acompanhamento   de   seus   gestores   externos,   conforme   definic5es   na
Resolucao CMN n9 3.922/10 e altera¢6es e demais normativos da Secretaria de Previdencia do
Ministerio  da   Fazenda.   0   procedimento  de  sele¢ao  de  gestores  pelo   RPPS  deve  conter
hist6rico, justificativas, documentac5o relacionada, entre outros.



|NPTkoEEffivpN6
MUNICIPAL  DE POTIRENDABA

16.6 Risco Legal

Ins[ituto de Previdencia  Municipal de Potirendaba
Ru. Aclliles  Mdlvezi,  n°  704  -Cen[ro  .  CEP   15105.000 -Tel.( 17)  3249-2525

CNP]:  07.581.026/0001 -10  -Potirendaba  .  SP.

E-mail:  iprem|]o@polirendaha.sp.gov.br

0  risco  legal  esta  relacionado  a  nao  conformidade  com  normativos  internos  e  externos,

podendo gerar perdas financeiras procedentes de autuac6es, processos judiciais ou eventuais
questionamentos,

0 controle dos riscos dessa natureza, que incidem sobre atividades e investimentos, sera feito
por meio:

•    Da   realizacao   de   relat6rios   de   compliance   que   permitam   verificar   a   aderencia   dos

investimentos as diretrizes da legislagao em vigor e a politica de investimento, realizados com

periodicidade mensal e analisados pelo Conselho;

•    Da utilizac5o de pareceres juridicos para contratos com terceiros, quando necess5rio.

16.7 Risco Slstemico

0   risco   sistemico   se   caracteriza   pela   possibilidade   de   que   o   sistema   financeiro   seja
contaminado por eventos pontuais, como a falencia de urn banco ou de uma empresa. Apesar
da dificuldade de gerenciamento deste risco, ele nao deve ser relevado.  E importante que ele
seja  considerado  em  cenarios,  premissas  e  hip6teses  para  analise  e  desenvolvimento  de
mecanismos de antecipacao de a¢6es aos eventos de risco.

Para tentar  reduzir a  suscetibilidade dos investimentos a esse  risco,  a  alocac5o dos recursos
deve  levar em  consideracao  os aspectos referentes a  diversificac3o de setores e emissores,
bern   como   a   diversificacao  de   gestores   externos  de   investimento,  visando   a   mitigar   a
possibilidade de inoperancia desses
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